
附件1

河南省普通高等学校美术学、设计学类本科专业评估评分表

	一级

指标
	二级

指标
	主要

观测点
	评估方式
	评分标准
	评分（满分100分）

	
	
	
	
	
	分值
	自评

得分
	终评

得分

	1

办学指导思想

5分
	办学理念

发展目标
	美术学科在学校发展规划中的体现
	学校主管领导介绍情况，查阅相关材料
	美术类学科专业与文、理等学科专业相比较所呈现的不同特色及自身发展的规律性。具体表现为：（1）文本与图像，艺术的非文本呈现方式；（2）量化与视觉，艺术的非量化评价方式；（3）逻辑与感情，艺术的非逻辑思维方式；（4）语言与手艺，艺术的非语言传授方式。以上特色能否在学校发展规划、政策制定中得到体现和认定。
	5
	
	

	2

办

学

条

件

与

利

用

23分
	教学基本设施、图书资料建设、教学实践


	教学空间、每个自然班须有固定的专业教室。
	实地考察
	生均教学行政用房（平方米/生）≥18；专业教室面积≥70平米，每班学生数≤25人
	4
	
	

	
	
	院系多媒体教室建设
	实地考察查阅
	多媒体教室占教室数≥30﹪
	3
	
	

	
	
	院系网站建设情况
	浏览院系网站
	院系建有网站，运行正常，维护良好，更新及时
	1
	
	

	
	
	专业展览场所、教师科研环境条件
	实地考察
	有固定的展览场所，内部空间≥600平米，专职教师有工作室
	5
	
	

	
	
	实验室管理
	实地考察
	管理规章制度完善，执行得力，坚持实验日志制度
	2
	
	

	
	
	院系专业图书数量

期刊订阅情况 

教学实践基地
	查阅相关材料

实地考察
	生均图书（册/生）≥20，期刊订阅数量≥50种；

生均年图书资料建设费≥100元；

教学实践基地≥5个
	4
	
	

	
	
	作品收藏及陈列 
	查阅相关材料

实地考察
	收藏、管理、陈列条件完备，作品收藏状况良好，有一定数量的作品收藏
	2
	
	

	
	
	专业图书资料室面积
	实地考察
	面积≥120平米
	2
	
	

	3

师

资

队

伍

建

设

22分
	专职教师情况
	专职教师
	查阅材料
	专职教师占教师总数≥80%
	4
	
	

	
	
	教学水平 
	约谈学生、教师代表
	学生评教优秀率≥80%
	4
	
	

	
	
	教师上课情况 
	随机听课
	结合教案、课件、上课效果等综合评价效果良好
	4
	
	

	
	师资队伍结构
	师生比例 
	查阅材料
	师生比例≤1:11
	4
	
	

	
	
	职称结构 
	查阅材料
	具有高级职称教师占专任教师的比例≥30%
	3
	
	

	
	
	学历结构 
	查阅材料
	具有硕士研究生以上学位教师占专任教师的比例≥50%
	3
	
	

	4

教

学

管

理

20分
	教学改革与规划
	教学改革发展规划
	查阅相关文件
	有科学、合理的教学改革发展规划，规划清晰，思路明确
	3
	
	

	
	
	专业建设规划
	查阅相关文件
	有科学、合理专业建设规划，规划清晰，思路明确，专业建设符合社会发展需要
	3
	
	

	
	
	课程建设规划
	查阅相关文件
	有课程建设规划，规划清晰，思路明确，课程建设具有一定的创新与特色
	2
	
	

	
	
	师资队伍建设规划
	查阅相关文件
	师资队伍建设规划合理，能结合学科发展需要
	1
	
	

	
	教风与学风
	教师风范
	实地考察、约谈教师代表
	具有爱岗敬业、治学严谨、为人师表、教书育人、团结协作、开拓创新的良好风范
	1
	
	

	
	
	学习风气
	实地考察、约谈学生代表
	具有勤奋学习、尊敬师长、遵纪守法、团结同学、积极进取、举止文明的风气
	1
	
	

	
	教学方法

教材建设
	教学方法与手段
	抽检教案，随机听课
	积极探索创新教学改革的方法与手段，对提升教学效果起到较大作用
	2
	
	

	
	
	教材建设与选用
	结合课程，抽检、评估所选教材
	结合教学需要，重视教材选用，健全教材选用保障机制，积极编写与出版教材。
	3
	
	

	
	质量监控

 
	教学规章制度的建设与执行 
	查阅相关文件，实地考察
	管理制度与运行机制健全，执行严格，效果显著
	2
	
	

	
	
	教学质量监控
	查阅相关文件，随机考察
	教学质量监控体系科学、完善，具有美术专业的管理特色，运行有效，成效显著
	2
	
	

	5

教

学

与

科

研

20分
	论著成果
	核心期刊发表论文
	查阅材料
	教师每年人均发表核心期刊论文(含作品)（篇/人）≥0.5
	3
	
	

	
	
	教材及论著出版
	查阅材料
	教师人均出版教材及论著（含画册）（部/人）≥1
	3
	
	

	
	项目研究
	项目研究 
	查阅材料
	教师人均厅级以上研究项目(或完成到校经费x元的横向项目，附财务处收据及项目合同书)（项/人）≥0.4
	3
	
	

	
	教学质量工程建设
	精品课程建设 
	查阅材料
	重视精品课程建设，有省级以上精品课程，省级以上精品课程数量≥1
	2
	
	

	
	
	特色专业建设 
	查阅材料
	重视特色专业建设，有省级以上特色专业，省级以上特色专业数量≥1
	2
	
	

	
	教学研究获奖情况
	教学成果奖 
	查阅材料
	有省级以上教学成果奖≥1
	2
	
	

	
	作品展出、获奖，学术交流
	作品展出 
	查阅材料
	每人年均在省部级以上展览中展出：（件/人）≥0.5
	2
	
	

	
	
	作品获奖
	查阅材料
	每人年均在省部级以上展览中获奖：（件/人）≥0.2。
	2
	
	

	
	
	主办或承办学术会议
	查阅材料
	主办、承办厅级以上教学研究及学术会议的次数：（次/年）≥1
	1
	
	

	6

人

才

培

养

质

量

10分
	毕业创作/设计与论文
	毕业创作/设计质量
	查阅材料
	充分体现专业特色，作品符合艺术和社会发展规律，创作态度积极、富于创新，整体水平较高
	2
	
	

	
	
	毕业论文质量
	查阅材料
	符合本专业培养目标要求，较好掌握论文选题，论文质量普遍较好，查重率≥20篇
	2
	
	

	
	作品参展与获奖
	作品参展、获奖
	查阅材料
	有一定数量的作品入选全国、省级展览、获奖
	2
	
	

	
	毕业生情况
	就业与自主创业情况
	查阅材料，随访考察
	就业工作措施得力、效果好，应届毕业生的年底就业率≥90%，毕业生实现创业效果好
	2
	
	

	
	
	考研录取率
	听取汇报，查阅材料
	年均考研录取率：≥10%
	2
	
	


备注：对国家级重大科研项目、国家级重大展览获奖的学校，可另加分3-5分。
附件2    

河南省普通高等学校美术学、设计学类本科专业评估听课评分表
学    校：                             授课教师：               

课    程：                             授课班级：               
	评价项目
	评价指标
	满分
	得分

	教学态度
	遵守教师职业道德规范。认真执行教学计划，备课充分，上课认真。
	5
	　

	教学基本功
	任课教师的专业知识与技能
	10
	　

	
	了解本学科系统知识和前沿理论知识，并在课程中有所渗透
	10
	

	
	语言表达清楚、准确、生动。条理清晰，逻辑性强。
	5
	　

	
	语速、语调、节奏、音量适中，抑扬顿挫，节奏感强。
	5
	　

	
	教态自然，能吸引学生注意力，引导学生思考问题。
	5
	　

	教学内容
	对教材钻研透彻，教案编写认真，难度设计适中。
	10
	　

	
	讲课熟练，内容充实，信息量大，系统性强。
	10
	

	
	讲授知识准确，重点突出，难点明确。
	10
	

	
	技能课示范标准、恰当；理论课案例丰富，结合所学知识启发学生思考艺术实践领域的问题与现象，拓展书本知识。
	10
	

	教学方法
	因材施教，能激发学生兴趣，注意学生个性发展。
	2
	　

	
	教法灵活，课堂气氛活跃。
	3
	　

	
	熟练运用传统教学方法，合理运用现代化教学手段。
	3
	　

	教学管理
	课堂教学组织严密，时间安排合理，张弛得当。
	2
	　

	
	熟练驾驭课堂，师生关系和谐。
	2
	　

	教学效果
	完成教学计划，多数学生能够接受并掌握课程的主要内容。
	3
	　

	
	学生能初步运用所学知识技能进行思考和艺术实践。
	5
	　

	总     分
	100
	　

	意见及建议：

                          听课人：                   听课时间：
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